
	 Mit Strategie und moderner Führungskultur den Wandel gestalten
	

	 Das Seminar vermittelt Grundlagen für eine zielgerichtete strategische Ausrichtung des Unternehmens und erklärt, 
welche Rolle dabei die Sinnstiftung, die Vision und das Geschäftsmodell für die Motivation und Eigenverantwortung 
der Mitarbeiter spielt. Auch die erfolgreiche Steuerung von Veränderungen sind Teil dieses Seminars.

	 Dieses Wissen nehmen Sie mit:
–	 Bedeutung und Entwicklung von Vision, Mission, Strategie und Zielen
–	 Grundlagen der modernen Führungskultur
–	 Methoden zur Steigerung der Motivation, Eigenverantwortung und Identifikation mit dem Unternehmen

	 Stellschrauben zur Steigerung der Maschinenproduktivität
	

	 In diesem Seminar wird beleuchtet, welche Prozesse notwendig sind, um vorhandene Maschinen effizienter
	 zu betreiben, und wie diese optimiert werden können. Vorgestellt werden Ansätze, Methoden, Tools für mehr 

Produktivität und damit wettbewerbsfähigere Stundensätze. Es richtet sich an Geschäftsführer, Fertigungsleiter
	 und Führungskräfte aus der Fertigung, die eine Effizienzsteigerung im Fräsbereich erreichen möchten.

	 Dieses Wissen nehmen Sie mit:
–	 Welche Faktoren haben einen direkten Einfluss auf die Maschinenproduktivität?
–	 Durch welche Maßnahmen lässt sich die Produktivität Ihrer Maschinen nachhaltig steigern?
–	 Wie erstellen Sie Kapazitätsszenarien, um weitere Engstellen
	 im Prozess aufzuzeigen? – Fahrplan für die Zukunft

Dauer	 9 – 17 Uhr

Teilnehmer	 5 – 10 Personen

Preise	 649,– € (495,– € für VDWF-Mitglieder)

		  Jede weitere Person erhält 20 % Rabatt.

	 Weitere Informationen und Anmeldung:

	 www.tebis-consulting.com/de/seminare

Seminarangebot Nordrhein-Westfalen
28. Februar 2024

Gedia
Röntgenstraße 2 – 4

57439 Attendorn

Tecnorm
Eibachstraße 11

57413 Finnentrop


